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人財の流出を防ぐ！ 

働きたい会社に変える 

１０のポイントセミナーの開催について 
 
現在、中小企業を中心に人手不足が常態化しており、企業経営にも様々な影響が出始めてい

ます。このような状況を踏まえ、当商工会議所では人手不足の現状とその対応策、社内制度の
整備状況などを把握するため「人材確保と定着・育成に関する実態調査」を実施しました。 
この度、当調査の分析・報告を基に、人材が定着しやすい職場づくりや賃金・人事制度のあ

り方など、企業が離職防止に向けて取り組むべきポイントを解説する標記セミナーを開催いた
します。人材の流出が進み、人材不足にお悩みの皆様、是非この機会にご参加ください。 
 

＜セミナー概要＞ ※別紙パンフレット参照 
 

◆開催日時： 2020年 2月 18日（火）15時 00分～17時 00 分 

◆開催場所：  神戸商工会議所 3階会議室(神戸市中央区港島中町 6-1) 

◆内  容： ①「人材確保と定着・育成に関する実態調査結果報告」（15:00～15:15） 

         株式会社ウイン・キャリアリサーチ 代表取締役 石原 勝次郎 氏 
 

②「人財の流出を防ぐ！働きたい会社に変える１０のポイント」（ 15:15～ 17:00） 

 株式会社サクセス京都 取締役 岩田 慎太郎 氏 
           

◆定  員：80名（先着順）  

◆参 加 費：無料 

◆申込方法：神戸商工会議所のホームページ、または別添のチラシの申込みフォームに必要事項 

      をご記入の上、FAX（078-303-2313）にてお申込みください。 

（＊申込みをいただきますと、開催 1週前を目途に受講票を FAXにてお送り致します。） 

 

 

 

【本件担当】神戸商工会議所 会員事業部 人材開発チーム 塩崎・佐々木（内線 513） 

TEL：078-303-5808 FAX：078-303-2313 



【セミナー詳細】
■日 時 ２０２０年２月１８日（火）１５時００分～１７時００分
■場 所 神戸商工会議所 ３階 神商ホール （神戸市中央区港島中町6-１）

■参 加 費 無 料
■定 員 80名
■申込方法 下記申し込みフォームに所定事項をご記入の上、FAX（078-303-2313）にてお申込

みください。開催1週間前を目途に「受講票」をFAXでお送りします。
■問合せ先 神戸商工会議所 会員事業部 人材開発チーム tel:078-303-5808

【お申込みフォーム】2020年2月18日（火）「人財を流出を防ぐ！働きたい会社に変える10のポイントセミナー」

１.人材確保と定着・育成に関する実態調査結果報告（15:00～15:15）

株式会社ウイン・キャリアリサーチ 代表取締役 石原 勝次郎 氏

２.基調講演（15:15～17:00）

「人財の流出を防ぐ！働きたい会社に変える10のポイント」

株式会社サクセス京都 取締役 岩田 慎太郎 氏

事業所名

TEL FAX

受講者役職 受講者名

現在、中小企業を中心に人手不足が常態化しており、企業経営にも様々な影響が出始めています。
そこで当商工会議所では、企業の人材活用マネジメントなどに取り組むサクセス京都の岩田慎太郎氏
を迎え、人材の定着に向けた職場づくりや賃金・人事制度のあり方など、今後、企業が人材の離職防
止に向けて取り組むべきポイントを解説するセミナーを開催します。是非この機会にご参加ください。

【プロフィール】
株式会社サクセス京都取締役として、主に企業の社員教育やスキルアップセミナーの講師として

活躍。また、大阪経済大学などの関西圏の大学の非常勤講師として、文書作成などのビジネススキ
ル基礎の養成を通じてキャリアデザインの講義を担当している。最近では企業の管理職向けに若
手・中堅社員の離職防止のためのリテンションマネジメントに関するセミナーも実施している。

※ご記入いただいた個人情報は、本セミナーの実施および当商工会議所の事業活動に使用いたします。 （兵庫県商工会議所連合会労働環境対策事業）


